Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-05-31

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA WACZ SIE

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE |Powiat ZtOTOWSKI

Gmina ZtOTOW

Ulica ZA DWORCEM

Nr domu 1D Nr lokalu

Miejscowosé ZLOTOW

Kod pocztowy 77-400

Poczta ZtOTOW Nr telefonu 0672650019

Nr faksu

E-mail
fundacja@fundacjawlaczsie.p
|

Strona www www.fundacjawlaczsie.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2015-11-30
5. Numer REGON 30218033300000 6. Numer KRS 0000429316
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Teresa Grzebita Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Lucyna Trojanowska V-ce Prezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Grzegorz Tylus Cztonek Zarzadu TAK
Halina Czajewska Cztonek Zarzadu TAK
Milena Cichon Sekretarz Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Aldona Banach Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Marlena Kojro Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Jakub Rucinski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Katarzyna Datkiewicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Celami Fundacji sa:

1. Prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci w zakresie rozwoju dzieci i

9. Cele statutowe organizacji dorostych, ochrony zdrowia oraz ratowania zycia, w tym wspierania i

prowadzenia inicjatyw o charakterze zdrowotnym, edukacyjnym oraz

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) charytatywnym.

2. Udzielanie pomocy osobom znajdujgcym sie w szczegdlnie trudne;j
sytuacji zyciowej i materialne;j.
3. Podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie promowania i szerzenia

osSwiaty wsrdd osob i dzieci majacych do niej utrudniony dostep, w tym
wspieranie 0sob szczegdlnie uzdolnionych, a takze oséb nie mogacych
realizowac swoich przedsiewzie¢ z uwagi na niedostatek srodkow
finansowych.

4. Promocja, wpieranie i organizowanie wolontariatu wsrdéd mtodziezy i
0s6b dorostych.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na

Fundacja realizuje swdj cel poprzez:

1. Pomoc finansowg i rzeczowg dla dzieci i dorostych szczegdlnie
zagrozonych utratg zdrowia lub zycia oraz znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej i materialnej.

2. Organizowanie akcji pomocy réwniez z udziatem innych podmiotéw.

podstawie statutu organizacji) 3. Organizowanie, wspieranie i finansowanie réznych form imprez

kulturalnych, charytatywnych, artystycznych oraz rekreacyjno-sportowych
na rzecz realizacji celéw Fundacji.
4. Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zaktadow opieki

zdrowotnej prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie ratowania zdrowia lub
zycia, jak rowniez doméw dziecka iinnych placéwek opiekuriczo-
wychowawczych oraz podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie
zdrowia, edukacji, opieki oraz wychowania dzieci i mtodziezy.

5. Wpieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe inicjatyw
wolontariackich wsrdéd mtodziezy i oséb dorostych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Rok 2016 jest pigtym rokiem dziatalnosci fundacji, w ktérym przede wszystkim skupiono sie na
podazaniu wyznaczonymi kierunkami aktywnosci i rozwijaniu dotychczasowej dziatalnosci.
Zrealizowano kilka projektow takich jak:

Nawigzanie $cistej wspotpracy ze Stowarzyszeniem Rodzicielstwa zastepczego z Lipki majgcej pod
swojq pieczg ponad 50 Rodzin Zastepczych w tym ponad 160 dzieci. W roku 2016 wsparliSmy tg
jednostke darowiznami rzeczowymi oraz finansowymi.

a. W ramach Wolontariatu Pracowniczego — projektu uruchomionego we wrzesniu 2016 r. z inicjatywy
pracowniczej, wyremontowaliSmy tazienke jednej z rodzin za tgczng kwote ponad 10 000 zt.

W 2016 roku Fundacja kontynuowata projekt na stronie internetowej Fundacji zbiérek publicznych
dla swoich podopiecznych umozliwiajgcych wptaty bezposrednie online. Zostaty uaktywnione zbidrki
dla 6 podopiecznych i cieszg sie do tej pory sporg aktywnoscig wptacajacych.

Rok 2016 stat sie przetomem w dziatalnosci wolontariackiej naszej Fundacji:
a. Poprzednie lata byty sukcesywnie wspierane przez Wolontariuszy w zakresie dziatan
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administracyjnych oraz wpierajacych akcje wolontariackie. W tym rok Fundacja — z inicjatywy
pracownikow firmy TERG — Fundacja Wtacz Sie ogtosita Konkurs na ,,Wolontariat Roku 2016”. Zarzad
Fundacji, w ramach tegoz konkursu, udzielat wsparcia technicznego, rzeczowego, merytorycznego,
organizacyjnego oraz finansowego. Projekt zgtaszat, koordynowat i wykonywat pracownik firmy
MEDIAEXPERT — Wolontariusz.

b. W 2016 roku zwyciezyli pracownicy salonu ME MALTA z Poznania- realizujac 3 projekty m.in. remont
Rodzinnego Domu Dziecka nr 3 w Poznaniu.

c. Inni uczestniczy konkursu aranzowali remonty w Placoéwkach Opiekunczo- wychowawczych, w
Domach Dziecka, w Domach Rodzin Zastepczych oraz u oséb niepetnosprawnych lub wymagajacych
pomocy w trudnej sytuacji zyciowe;j.

d. W projekcie wzigto udziat facznie 5 druzyn — konkurs ruszyt w sierpniu 2016- stad dos¢ niska
frekwencja jednak skala pomocy olbrzymia! Fundacja przekazata na ten cel srodki pieniezne oraz sprzet
AGD i RTV do wyposazania remontowanych placéwek i mieszkan.

W Lutym 2016 w siedzibie Fundacji odbyt sie KIERMASZ WLANETYNOWY, na ktérym licytowano
darowizny od producentéw. Catos¢ zebranej kwoty — czyli 8 800 zt — zostata przekazana na rzecz
podopiecznego Mikotaja Juskiewicza chorujgcego na guza mozgu.

Jedng z kilku inicjatyw, promujacych aktywny tryb zycia, byt zorganizowany przez Fundacje coroczny
Dzien Dziecka dla podopiecznych z lokalnych Doméw Dziecka i Rodzin Zastepczych. Z tej okazji w maju
2016 roku Fundacja zorganizowata dwudniowego wyjazd do Stanicy Harcerskiej w miejscowosci
Podgaje. Pobyt na tonie natury miat na celu integracje dzieci z wolontariuszami, ktdrzy aktywnie
pomagali podopiecznym w wyzwaniach fizycznych, jakie zorganizowano im w tym dniu. Wolontariusze
Fundacji przyktadali szczegdlng wage do wzmacniania pozytywnych odruchéw spotecznych wzgledem
innych oraz na zachowanie sie w sytuacjach wymagajgcych logicznego myslenia i rzetelnej obserwacji.
Zabawa, gry zespotowe, przejazdzka po lesie autem 4x4, ognisko, wyprawa kajakowa, park linowy to
czes¢ atrakeji, w ktérych brali wszyscy czynny udziat. Przedziat wiekowy dzieci od 2 lat do 21.

Fundacja Wiacz Sie nawigzata Scistg wspotprace z Osrodkiem Rehabilitacyjnym ,ZABAJKA2”, gdzie na
zasadzie wspotpracy organizowata i wspétfinansowata dla podopiecznych mozliwosé brania udziatu w
turnusach rehabilitacyjnych. Osrodek otrzymywat od Fundacji wsparcie rzeczowe w postaci drobnego
sprzetu rehabilitacyjnego, wyposazenie w postaci kanap i wiele innych przedmiotdw uzywanych przez
pensjonariuszy Osrodka.

W marcu ruszyta kolejna edycja Konkursu Wielkanocnego dla dzieci pracownikéw firmy TERG S.A. —
miato to na celu propagowanie tradycji polskich $wigt oraz pobudza do twérczego dziatania. Do
siedziby Fundacji wptyneto ponad 270 prac z przepieknymi zajgczkami wielkanocnymi. Niezwykle ciezko
byto wytonic zwyciezce.

W maju 2016 roku odbyt sie doroczny festyn parafialny w Radawnicy. Fundacja Wtacz przekazata
nagrody dla uczestnikdw wydarzenia w postaci drobnego sprzetu AGD i RTV.

Fundacja Wtacz Sie wsparta w tym roku kilka placowek oswiatowych tj. Gimnazja, Przedszkola, Szkoty,
Stowarzyszenia przekazujgc im darowizny rzeczowe w postaci drobnego sprzetu AGD, gier planszowy,
gier komputerowych, i innych drobnych przedmiotéw.

W sierpniu 2016 odbyt sie doroczny festyn parafialny w Swietej. Fundacja Wigcz sie postanowita
kontynuowac akcje wspierania lokalnego festynu przekazujgc nagrody dla uczestnikéw konkurséow, w
szczegdlnosci dla najmtodszych.

W roku 2016 aranzowalismy zbidrke srodkéw dla podopiecznych na portalu charytatywni.allegro.pl z
licytacjg przedmiotow przekazywanych przez anonimowych darczyncéw oraz jednostki scisle
wspotpracujace z Fundacja ( firma TERG S.A.). Catkowity dochdd zostat automatycznie przekazywany na
cel wyznaczony przez sprzedajgcego. W tym roku wsparliSmy podopieczng Fundacji, ktéra cierpi na
nieoperacyjny nowotwor ztosliwy zotgdka.

Fundacja Wtacz Sie przygotowata 30 paczek swigtecznych, ktére powedrowaty wraz z licznymi
prezentami i upominkami Wychowankom Stowarzyszenia ,,Usmiech Dziecka” z Jastrowia. W tym roku
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wszyscy wychowankowie lokalnych Doméw Dziecka z Jastrowia, Okonka oraz Zakrzewa w ramach
fundacyjnej akcji $wigtecznej otrzymali paczki ze stodyczami, zabawki, drobny sprzet AGD i RTV,

Rok 2016 zakonczyt sie dla Fundacji Wtacz Sie oraz firmy TERG S.A. zorganizowaniem drugiej wspdlnej
akcji charytatywnej. Firma TERG S.A. zaprosita swoich statych i nowych partneréw biznesowych do
zmiany dotychczasowej, bardzo mitej tradycji organizowania i przekazywania prezentéow
bozonarodzeniowych na réwnie mity, a z pewnoscig bardzo szczytny cel zorganizowania akji
charytatywnej na rzecz potrzebujacych, Dzieci z Doméw Dziecka. Planowany budzet, ktéry miat zostaé
przekazany na swigteczne upominki dla partnerow, firmy TERG S.A. i Electro.pl zostat przekazany do
lokalnych Domoéw Dziecka za posrednictwem Fundacji Wtgcz Sie. Domy Dziecka, ktére zostaty
obdarowane to: Rodzinny Dom Dziecka ,,Promyk” z Zakrzewa, Rodzinny Dom Dziecka ,Szczesliwa
Trzynastka” z Okonka, Placoéwka Opiekunczo-Wychowawcza z Jastrowia. W akcje Fundacji wtgczyty sie
takie firmy jak: Swiat Telefonéw z Warszawy, Eltra Audiox z Bydgoszcz, Wiking, Gorenje Polska Sp. z
0.0. z Ostrowa Mazowieckiego, Andrzej Wilinski Krzysztof Wasilewski Kancelaria Brokerska z Pity,
Marcinkowski Broker Sp. z 0.0. z Poznania, Hama Polska Sp. z 0.0., Mesmed z Warszawy, LED-POL
Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp.k. z Bielsko-Biatej, firma INTEL. Dzieki szczodrosci naszych
Darczyncéw oraz hojnosci firmy TERG S.A podopieczni Fundacji otrzymali m.in. pralki, lodéwki, zelazka,
radia, miksery, odkurzacze, a takze artykuty szkolne, artykuty spozywcze i chemiczne, zaréwki, gry
planszowe, gry komputerowe, zabawki, stodycze, kosze upominkowe, i wiele innych drobiazgow.
Wiekszos¢ z tych rzeczy zostata przekazana na kiermasz charytatywny.

W tym roku Spétdzielnia uczniowska ,,NIE MA LIPY!” uzyskata od Fundacji wsparcie rzeczowe w
postaci drobnego sprzetu w postaci 4 szt. drukarek.

Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Ztotowie otrzymato wsparcie w postaci notebooka przekazanego na
cele statutowe Placowki- doposazenie sali zajec.

PomogliSmy w akcji prowadzonej przez Fundacje ,KRWINKA” opiekujgcej sie dzie¢mi przebywajgcymi
na Oddziale Hematologii z todzi. Dzieci otrzymaty gry planszowe.

Wydano réwniez kolejng edycje kalendarza Fundacji Wtacz Sie na 2016 rok — tym razem w
porozumieniu z firmg Mediaexpert — potgczylismy Konkurs , Wiosna, lato, jesien, zima — pomagamy caty
rok”.

Kalendarz zilustrowaty dzieci, ktére wziety udziat w konkursie plastycznym. Do siedziby Fundacji
wptyneto ponad 300 prac. Dochéd ze sprzedazy kalendarza przeznaczono na cele statutowe fundacji.
Organizowanie Konkurséw Plastycznych dla dzieci ma na celu propagowanie dziatalnosci Fundacji,
wychowanie prospoteczne wsréd najmtodszych, nauka odpowiedzialnosci spotecznej, nauka
wrazliwosci spotecznej, generowanie i wzmacnianie pozytywnych relacji z osobami niepetnosprawnymi.
Jest réwniez forma zaciesniania wiezi rodzinnych podczas wspdlnego wykonywania projektu (dziecko —
rodzic).

W roku 2016 Fundacja uzyskata dochdd z przekazywania 1% na cele Fundacji w wysokosci 30 093,68
zt. Srodki zgromadzenia poprzez rozliczenia podatkowe — przekazanie 1% w rozliczeniu skarbowym na
podstawie wpisu numeru KRS- w catosci zostaty przekazane na cele statutowe Fundacji Wtgcz Sie.

Poza tym w 2016 roku, Fundacja udzielita wsparcia w ramach uméw na kwote ponad
342 000 zt.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
[] gmina [] wojewddztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewddztw

[] powiat B2 caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Osoby fizyczne 162




2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby prawne 4

viatan organizacji w okresie

2.2. Informacje na temat g o ——

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

inne jednostki - wyjgtkowe przypadki

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Udzielanie pomocy
osobom znajdujgcym
sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji
zyciowej i materialne;j.
Nawigzanie $cistej
wspotpracy ze
Stowarzyszeniem
Rodzicielstwa
zastepczego z Lipki
majacej pod swoja
pieczg ponad 50 Rodzin
Zastepczych w tym
ponad 160 dzieci. W
roku 2016 wsparlismy
t3 jednostke
darowiznami
rzeczowymi oraz
finansowymi.

W ramach
Wolontariatu
Pracowniczego —
projektu
uruchomionego we
wrzesniu 2016 r. z
inicjatywy
pracowniczej,
wyremontowali$my
tazienke jednej z rodzin
za faczng kwote ponad
10 000 zt.

88.99.Z

wypoczynek dzieci i
miodziezy

Organizowanie,
wspieranie i
finansowanie réznych
form imprez
kulturalnych,
charytatywnych,
artystycznych oraz
rekreacyjno-
sportowych na rzecz
realizacji celow
Fundacji.
Prowadzenie
wszechstronnej
dziatalnosci w zakresie

93.21.7
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

rozwoju dzieci i
dorostych, ochrony
zdrowia oraz ratowania
zycia, w tym wspierania
i prowadzenia inicjatyw
o charakterze
zdrowotnym,
edukacyjnym oraz
charytatywnym.

Jedng z kilku
inicjatyw, promujacych
aktywny tryb zycia, byt
zorganizowany przez
Fundacje coroczny
Dzien Dziecka dla
podopiecznych z
lokalnych Doméw
Dziecka i Rodzin
Zastepczych. Z tej okazji
w maju 2016 roku
Fundacja zorganizowata
dwudniowego wyjazd
do Stanicy Harcerskiej
w miejscowosci
Podgaje. Pobyt na fonie
natury miat na celu
integracje dzieci z
wolontariuszami, ktorzy
aktywnie pomagali
podopiecznym w
wyzwaniach fizycznych,
jakie zorganizowano im
w tym dniu.
Wolontariusze Fundacji
przyktadali szczegdlng
wage do wzmacniania
pozytywnych odruchéw
spotecznych wzgledem
innych oraz na
zachowanie sie w
sytuacjach
wymagajacych
logicznego myslenia i
rzetelnej obserwacji.
Zabawa, gry zespotowe,
przejazdzka po lesie
autem 4x4, ognisko,
wyprawa kajakowa,
park linowy to czes¢
atrakcji, w ktdrych brali
wszyscy czynny udziaf.
Przedziat wiekowy
dzieci od 2 lat do 21.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& Mie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé

informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 577,703.32 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

577,697.85 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 5.47 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

30,093.68 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0.00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

547,604.17 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

0.00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

339,100.00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest)

208,504.17 zt

e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 5.47 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 30.093.68 21
roku sprawozdawczego A
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 30.093.68 21
w okresie sprawozdawczym ogotem A
3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|dziatania statutowe- wparcie finansowe podopiecznych Fundacji na podstawie wydanych decyzji. 30,093.68 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 459,202.79 zt 30,093.68 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 459,202.79 zt 30,093.68 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

118,495.06 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 5,000.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org-anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ~ z op’rat sadowych 0.00 z
[ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
o — . , [~ uiytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uizyczenie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [] dzierzawa
[¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowa¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.0 osdb
2. Cztonkowie
¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
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9.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

27.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

27.00 osbb

tym:
b) inne osoby

0.00 osbb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

4.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

4.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

12.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

12.00 oséb

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 z
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi

’ 5 ) B =9t brak uwag
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji S
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

brak

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub pod.plsy’os:ob upt?wazr.nor?yc.h d.o Milena Cichon 2017-05-18 B R S e T 2017-05-31
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji
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